PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM VICOSO - MG

Rua Valdemar de Oliveira, 01 Centro 37.474-000 Dom Vicoso / MG.
CNPJ: 18.188.268/0001-64 Fone/Fax: (35) 3375-1100  E-mail: premdv@starweb.com.br

LEICOMPLEMENTARN® 1.193/2022.

“CRIA E EXTINGUE CARGOS NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE DOM
VICOSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Dom Vigoso, Estado de Minas Gerais:

FAZ SABER, em cumprimento ao Artigo 90, Inciso VII da Lei organica Municipal,
que a Camara Municipal de Dom Vigoso, Estado de Minas Gerais, através de seus

representantes legais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos de Livre Nomeagdo e Exoneracio na Estrutura
Organizacional de Dom Vigoso, conforme anexo I, que fara parte integral da presente Lei.
Art. 2° Ficam extintos os Cargos de Livre Nomeacdo e Exoneracdo, constante no Anexo IL.
Art. 3° As atribui¢Oes para os cargos constantes no Anexo I, estdo relacionadas no Anexo III
Art. 4° As despesas oriundas desta Lei serdo amparadas por dotacdes proprias do orcamento
vigente.

Art. 5° Esta lei entra vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Dom Vigoso- MG, 01 de Abril de 2022.

FRANCISCO ROSINEI PINTO
PREFEITO MUNICIPAL

ESTA LEl N° 1.193 DE 01/04/2022, FOI PUBLICADO POR FIXAGAO NO
QUADRO DE AVISO DO PAGO MUNICIPAL NO PERIODO DE 01/04/2022 A
02/05/2022, EM CUMPRIMENTO AO QUE DETERMINA A LEI ORGANICA
MUNICIPAL EM SEU ARTIGO 31.

DOM VICOSO-MG, 01/04/2022.

CHEFE DE GABINETE
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ANEXO 1
CARGO VASG A VENCIMENTO | CARGA HORARIA
Dedicacao Exclusiva —
Ampla
1 - Supervisor de Obras e P,a drao XVIIT
Infraestrutura 01 Nivel -A R$
2.728,43
Dedicacao Exclusiva —
2 - Coordenador do Estadio Padrao XIV Ampla
Municipal, Campos e Quadras 01 Nivel - A  R$
Esportivas e Mantenedor do 1.863,55
Cemitério.
Dedicacio Exclusiva —
Padrao XII Ampla
3 — Coordenador de Recepcao e 01 Nivel - A R$
Atendimento 1.540,13
Dedicacdo Exclusiva —
4 - Assessor Municipal do Padrao XIV Ampla
Departamento de Compras e 01 Nivel - A
Controle de Estoque. R$ 1.863,55
Dedicaciao Exclusiva —
Ampla
. . Padrao XVI
]52 n—fell:flzp:l:savel pelos Servicos de 01 Nivel - A
g R$ 2.254,90
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ANEXO II

VAGA CARGO LEI DE CRIACAO

01 ASSESSOR DE GABINETE LEI 816/2003

01 CHEFE DE SECRETARIA DA ESCOLA | LEI 677/1998
MUNICIPAL RUI BARBOSA

01 COORDENADOR DE COMPRAS LEI 1.050/2015

01 ENCARREGADO DE ACOMPANHAMENTO DE | LEI 967/2011
TRANSPORTE ESCOLAR

01 ENCARREGADO DE MANUTENCAO DO | LEI 645/1997
CEMITERIO

01 ENCARREGADO DE MANUTENCAO DO | LEI 645/1997
ESTADIO MUNICIPAL

01 SECRETARIO ESCOLAR LEI 892/2009

01 ENCARREGADO DO POSTO DE SAUDE DA | LEI 530/1993
SERRINHA

01 AUXILIAR DE COMUNICACOES LEI 576/1995

01 ENCARREGADA DE COPA E COZINHA DA | LEI 717/1999
ESCOLA MUNICIPAL RUI BARBOSA
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ANEXO III

1 - Supervisor de Obras e Infraestrutura:

Sao atribui¢cdes do Supervisor de Obras e Infraestrutura:

I - Compete ao Supervisor coordenar, supervisionar e execugao de obras de pavimentagao ou
recuperacdo das vias existentes e vistorid-las periodicamente; coordenar e fiscalizar a
constru¢do, recuperagdo e ampliacdo de pontes, pontilhdes e bueiros; dirigir veiculo quando
necessario, desde que devidamente habilitado;

IT - Supervisionar e direcionar os servicos dos servidores que sejam responsdveis pela
pavimentagao, construcdo ou recuperacao das vias publicas;

IIT - Determinar e direcionar os servigos relacionados com a pavimentacao das vias, que sdo
de responsabilidade do municipio;

IV — Supervisionar e orientar todos os servidores designados a manutencdo e edificacdo
bueiros, pontes e pontilhdes, nas localidades que sejam da jurisdi¢do do municipio;

V - Compete a coordenacgdo, supervisdo e execucao dos servigos tidos como publicos, tais
como iluminagdo, limpeza, jardinagem e preservacdo de pragas, trevos e outros logradouros
publicos, planejar outras acdes que estejam relacionadas com estas atividades;

VI — Supervisionar, planejar, acompanhar e determinar a distribuicdo de maquindrios pesados
e caminhdes na manuten¢do das estradas do municipio.

VII - Compete a supervisdo a elaboracdo e execucdo de projetos de recolhimento de lixo e
entulhos, na zona urbana e Rural do municipio;

VIII' - Compete supervisionar os servidores responsdveis pelo ajardinamento e
embelezamento de todos os logradouros publicos, que sejam mantidos pela municipalidade;
elaborar e executar, em conjunto com outros setores da Administracdo Publica, projetos de
embelezamento global do municipio;

IX - Execlltar outras atividades correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: Carga horaria Dedicagao Exclusiva - Ampla.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima 21 anos.

b) Instrucao: Ensino Fundamental.
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2 - CARGO: Coordenador do Estadio Municipal, Campos e Quadras Esportivas e
Mantenedor do Cemitério.

Sado Atribui¢des do cargo de Coordenador de Cemitério e Estddio Municipal de Futebol:

I - Coordenar, controlar e organizar os sepultamentos e carneiras, promover a limpeza e
conservacgdo da drea interna e externa do cemitério.

IT - Promover a limpeza nos arredores e rua de acesso a0 mesmo, como capina, varri¢do,
remocgdo de entulhos e lixo, ro¢adas e embelezamento;

Il - Colaborar para a manutencdo da ordem e limpeza do cemitério procurando sempre
orientar as pessoas em relacdo a prevencdo de Dengue e zelar pelo uso adequado e
conservacdo dos materiais e ferramentas de trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar
apropriado, para manté-los em condi¢des de uso;

IV - Zelar pelas areas externa e interna do cemitério;

V - Utilizar equipamentos de seguranca que lhe for fornecido; observar toda a documentagdo
exigida por lei e normas internas para o sepultamento em cemitério publico municipal,
abstendo-se de fazer enterros clandestinos e/ou sem as devidas formalidades;

VI - Observar se as taxas e/ou tarifas publicas devidas por ocasido dos sepultamentos foram
devidamente recolhidas;

VII - Comunicar ao setor competente dos sepultamentos ocorridos para o controle e ordem
dos registros relativo ao cemitério municipal;

VIII — Executar a manutencdo periddicas do Estddio de futebol, campos e quadras esportivas
do Municipio;

IX — Responsabilizar-se pelos materiais esportivos recebidos, guardando em locais de
seguranga;

X — Executar a rocadas, marcag¢do dos campos em dias de jogos;
X1 - Executar a limpeza geral do Estadio e campos,

XII - Executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: Carga hordria Dedica¢do Exclusiva - Ampla.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima 21 anos.

b) Instrucdo: Ensino Fundamental.

3 - CARGO: Coordenador de Recepcao e Atendimento.

Sao atribui¢des do cargo de Assessor de Recep¢do e Atendimento:

I - Coordenar diretamente o Prefeito, Vice-Prefeito, Chefe de Gabinete e Diretores, no que
tange a recepgao;

IT - Atendimento e encaminhamento de cidadaos que se dirigem até ao Paco do prédio
Municipal, prestando-lhes informacdes e ajuda, no que se fizer necessario;

IIT - Atribuindo atividades a seu proprio critério que assegurem o bom atendimento aos
cidaddos e visitantes;

IV - Receber ligacdes, cuidar da agenda de compromissos do Prefeito, transferir aos setores
as chamadas recebidas, auxiliar no arquivamento de documentos do gabinete;

V - Executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: Carga horéria Dedica¢do Exclusiva - Ampla.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima 21 anos.

b) Instrucao: Ensino Médio.

4 - CARGO: Assessor Municipal de Departamento de Compras e Controle de Estoque

Sao atribuicdes do cargo de Assessor Municipal do Departamento de Compras e Controle de
Estoque:
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I - Assessorar no processo e planejamento de compras;

IT - Emitir pedidos e notas fiscais, fazer levantamento de precos, negociar valores e servicos;

IIT - Acompanhar entregas e qualidade dos produtos, preencher relatérios de tarefas
operacionais da drea;

IV — Identificar necessidade de compras dos setores;

V — Buscar os fornecedores que oferecem as melhores condi¢des de negdcio, consultar,
cadastrar e contratar servigos de fornecedores e transportadores;

VI - Fazer o controle de compras e estoque de todos os setores e departamentos da Prefeitura;
VII — Acompanhar todos os processos de licitacao de produtos e servigos a serem contratados;

VIII — Acompanhar e verificar junto ao setor de contabilidade as dotacdes orcamentérias
pertinentes para aquisicdo de materiais e servigos;

IX — Emitir requisi¢cdes e ordem de fornecimento aos fornecedores para emissdo de notas
fiscais;

X — Verificar se os precos praticados pelos fornecedores estao compativel com o praticado no
mercado;

X1 — Executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: Carga hordria Dedica¢do Exclusiva - Ampla.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima 21 anos.

b) Instrucao: Ensino Médio.

5 - CARGO: Responsavel Pelos Servicos de Enfermagem

Sao atribui¢des do cargo de Responsével pelos Servigos de Enfermagem:

I — Responsdvel por prestar assisténcia ao paciente, realizar consultas de enfermagem,;
prescrever acdes de enfermagem; prestar assisténcia direta aos pacientes;
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IT - Solicitar exames; acionar equipe multiprofissional de sadde; registrar observagoes,
cuidados e procedimentos prestados; analisar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem; realizar evolugdo clinica de pacientes.

Il — Responsabilizar e coordenar servicos de enfermagem, padronizar normas e
procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; aplicar métodos para
avaliacdo de qualidade; selecionar materiais e equipamentos.

IV - Planejar agdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas; diagnosticar situagao;
identificar 4reas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos de agdo; avaliar
resultados.

V - Implementar acdes para promog¢do da saude, participar de trabalhos de equipes
multidisciplinares; elaborar material educativo; orientar participagdo da comunidade em acdes
educativas; definir estratégias de promog¢do da saide para situagdes e grupos especificos;
participar de campanhas de combate aos agravos da satide; orientar equipe para controle de
infeccdo nas unidades de sadde; participar de programas e campanhas de saide do
trabalhador; participar da elaboracao de projetos e politicas de saude.

VI - Comunicar-se, trabalhar em equipe; demonstrar capacidade de lideranca; demonstrar
habilidade para negociagao.

VII - Demonstrar competéncias pessoais, demonstrar flexibilidade, organizacdo, autocontrole;
adaptar-se as situacoes.

VIII - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

IX — Responsdvel por fazer levantamento e monitoramento dos sistemas da saide em
vigilancia sanitdria, saide epidemioldgico, atencdo bésica e primadria.

X — Executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: Carga hordria Dedica¢do Exclusiva - Ampla.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minima 21 anos.

b) Instrugdo: Formacdo em Curso Superior de Enfermagem, com registro no seu Conselho
de Classe.



